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SRIインデックス組み⼊れ状況

資⽣堂は、世界各国のSRI(Socially�Responsible�Investment)評価機関より⾼い評価を得ており、国内外において

倫理・環境・雇⽤・安全などに配慮した社会的信頼度の⾼い企業を集めたSRIインデックスの構成銘柄に選定され

ています。

グローバル

S＆P�Dow�Jones�Indices社とRobecoSAM社が共同開発したインデッ

クスで、経済・環境・社会の3つの側⾯から持続可能性に優れた企業を選

定するものです。企業の社会的責任に関⼼を寄せる投資家の意思決定に

とって、重要な指標の⼀つとなっています。

英国のFTSE�Russellが作成しているSRIインデックスで、代表的なESG

レーティングの⼀つとして投資家に活⽤されており、環境・社会・ガバ

ナンスのグローバル・スタンダードを満たす企業への投資を促進するよ

うデザインされたインデックスシリーズです。

国内

英国のFTSE�Russell社が開発したインデックスで、ESGへの対応⼒が優

れた⽇本企業を選定するものです。インダストリー・ニュートラルとなる

よう設計されています。

2017年新設当初から継続選定されています。

英国のFTSE�Russellにより2022年3⽉に新たに開発されたインデックス

で、各セクターにおいて相対的に、ESGへの対応⼒が優れた⽇本企業を

選定するものです。セクター・ニュートラルとなるよう設計されていま

す。

Dow�Jones�Sustainability�World�Index（DJSI�World）

Dow�Jones�Sustainability�Asia�Pacific�Index�(DJSI�Asia�Pacific)

FTSE4Good�Index�Series

FTSE�Blossom�Japan�Index

FTSE�Blossom�Japan�Sector�Relative�Index

https://www.spglobal.com/esg/performance/indices/djsi-index-family
https://www.spglobal.com/esg/performance/indices/djsi-index-family
http://www.ftse.com/products/indices/FTSE4Good
https://www.ftserussell.com/ja/index/spotlight/ftse-blossom-japan-index
https://www.ftserussell.com/ja/index/spotlight/ftse-blossom-japan-index


⽶国のMSCI社が開発したインデックスで、⼥性活躍を推進する性別多様

性スコアが⾼い⽇本企業を選定するものです。

2017年新設当初から継続選定されています。

THE�INCLUSION�OF�Shiseido�Company,�Limited�IN�ANY�MSCI�INDEX,�AND�THE�USE�OF�MSCI�LOGOS,

TRADEMARKS,�SERVICE�MARKS�OR�INDEX�NAMES�HEREIN,�DO�NOT�CONSTITUTE�A�SPONSORSHIP,

ENDORSEMENT�OR�PROMOTION�OF�Shiseido�Company,�Limited�BY�MSCI�OR�ANY�OF�ITS�AFFILIATES.

THE�MSCI�INDEXES�ARE�THE�EXCLUSIVE�PROPERTY�OF�MSCI.�MSCI�AND�THE�MSCI�INDEX�NAMES

AND�LOGOS�ARE�TRADEMARKS�OR�SERVICE�MARKS�OF�MSCI�OR�ITS�AFFILIATES.

S＆P�Dow�Jones�Indices社と⽇本取引所グループが共同開発したもの

で、国内株を対象としています。炭素効率性や環境側⾯での情報開⽰に優

れた企業の投資構成⽐率を⾼くするよう設計されています。

2018年の採⽤以来、継続選定されています。

SOMPO�アセットマネジメント株式会社が独⾃に設定したインデックス

で、ESG評価（環境、社会、ガバナンス）と株式価値評価（ファンダメ

ンタルバリュー）を組み合わせて銘柄を選定するものです。

2012年新設当初から継続選定されています。

評価・受賞

健康経営優良法⼈2023（⼤規模法⼈部⾨（ホワイト500））に認定

資⽣堂は、経済産業省と⽇本健康会議が推進する「健康経営優良法⼈

2023⼤規模法⼈部⾨（ホワイト500）」に資⽣堂グループ国内関係会社

20社とともに認定されました。

令和3年度「なでしこ」に選定

経済産業省と東京証券取引所が共同で実施する「なでしこ銘柄」の選定

において、令和3年度「なでしこ」に選定されました。「なでしこ」は東

京証券取引所の上場企業の中から、⼥性活躍推進に優れた企業を選定す

るものです。

CDPサプライヤーエンゲージメント評価

MSCI⽇本株⼥性活躍指数�(WIN)

S&P/JPX�カーボン・エフィシェント指数

SOMPO�サステナビリティ・インデックス

https://www.msci.com/msci-japan-empowering-women-index-jp
https://www.jpx.co.jp/markets/indices/carbon-efficient/index.html
https://www.sompo-am.co.jp/institutional/product/06/


資⽣堂は、国際的な環境NGOのCDPから、サプライチェーン全体での温

室効果ガス排出量の管理やリスク軽減に向けた取り組みが⾼く評価さ

れ、2021年の「サプライヤーエンゲージメント評価」において、最⾼評

価である「サプライヤー・エンゲージメント・リーダー」�に選出されま

した。今後も、サプライヤーとの協働を通じて環境負荷軽減活動を積極

的に推進していきます。

資⽣堂ジャパン(株)のお客さま窓⼝の電話・チャット対応が「HDI格付けベンチマーク」

で最⾼評価三つ星を2年連続でダブル受賞

資⽣堂ジャパン(株)のお客さま窓⼝は、サポートサービスにおける世界最

⼤のメンバーシップ団体「HDI」の⽇本⽀部（HDI-Japan）が主催する

2022年度の「HDI格付けベンチマーク」において、2021年に続き「対

応記録毎/モニタリング評価(電話)」と「問合せ窓⼝格付け(チャット)」

の両部⾨で最⾼評価の三つ星を獲得しました。

「⼥性が輝く先進企業表彰」で「内閣総理⼤⾂表彰」を受賞

内閣府による役員や管理職への⼥性登⽤に関する⽅針や取り組み、実績

に顕著な功績があった企業を表彰する「⼥性が輝く先進企業表彰」にお

いて、「内閣総理⼤⾂表彰」を受賞しました。

資⽣堂がダイバーシティ＆インクルージョンをけん引するリーダーとして受賞

各国企業の取締役会で活躍する⼥性役員ネットワーク

「WomenCorporateDirectors�Foundation（WCD）」による2020

Visionary�Awardsにおいて、資⽣堂が2020年度（第10回）の

Leadership�and�Governance�of�a�Public�Company部⾨を受賞しまし

た。
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