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組織の一部改正と組織の一部改正と組織の一部改正と組織の一部改正と執行執行執行執行体制の変更体制の変更体制の変更体制の変更およびおよびおよびおよび人事異動のお知らせ人事異動のお知らせ人事異動のお知らせ人事異動のお知らせ    

 

2018 年 7 月 1 日付けで下記のとおり組織の一部改正と執行体制の変更および人事異動を行います。 

 

記 

 

１．１．１．１．    組織の一部改正組織の一部改正組織の一部改正組織の一部改正    

（１）株式会社資生堂 

・那須工場立上げに向けたプロジェクトの推進強化を目的に、「生産技術部新那須工場推進 G」を強化・独立 

させ、「那須工場設立準備室」を新設する。 

・久喜工場の量産技術開発および生産設備の管理・保全能力強化による供給力向上と安定稼働の実現を 

ねらいに、「製造部設備管理 G」を強化・独立させ、久喜工場内に「エンジニアリング部」を新設する。 

 

（２）資生堂ジャパン株式会社 

 ・パーソナルケアブランド事業本部の㈱エフティ資生堂の「事業計画部」、「流通企画部」の機能を統合・再編し、

ブランド×エリア・アカウントの戦略立案から予算策定、施策推進、店頭実現を一元的に担う「事業戦略推進部」

を設置する。 

 ・お客さま接点に近い小売企業への対応力強化をねらいに、「東日本営業統括部」、「西日本営業統括部」を

「アカウント事業部」と「東日本事業部」、「西日本事業部」に再編する。 

 

２．執行体制の一部変更２．執行体制の一部変更２．執行体制の一部変更２．執行体制の一部変更    

氏 名 新 任 現 任 

亀山 満 執行役員 

グローバル ICT 本部長 

執行役員 

グローバル ICT 本部長 兼 

ICT 戦略・プラットフォーム部長 

保坂 匡哉 執行役員 

サプライネットワーク本部長付 

特命プロジェクト担当 

フロンティアサイエンス事業  

執行役員 

SN*1 改革、生産技術、サプライ・購買統括、

グローバル事業連携、ジャパン事業連携、

工場*2、フロンティアサイエンス事業  

*1 サプライネットワーク 

*2「SN 改革、生産技術、サプライ・購買統括、グローバル事業連携、ジャパン事業連携、工場」の領域については、執行役員 

保坂匡哉と執行役員常務 最高財務責任者 直川紀夫の両名による担当から、７月１日付けで直川単独の担当に変更。   

また、サプライネットワーク本部長は直川が担当。 

 

        

2018 年 6 月 5 日 

株式会社 資生堂 
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３３３３．人事異動．人事異動．人事異動．人事異動    

（１）株式会社資生堂 

氏 名 新 任 現 任 

留目 真伸 チーフストラテジーオフィサー 新規採用 

小和瀬 浩之 グローバル ICT 副本部長 兼 

ICT 戦略・プラットフォーム部長 

新規採用 

依田 光史 グローバルジェネラルカウンセル  

兼 リーガル・ガバナンス部長  

兼 リスクマネジメント部長 

グローバルジェネラルカウンセル  

兼 リーガル・ガバナンス部長 

 

（２）関係会社 

氏 名 新 任 現 任 

辻上 明良 上海卓多姿中信化粧品有限公司（SZC） 

総経理 

㈱資生堂  

生産技術部  

生産推進２グループマネージャー 

宮崎 英樹 ㈱エフティ資生堂  

事業戦略推進部長 

㈱エフティ資生堂  

パーソナルケア事業計画部長 

羽原 実利 ㈱エフティ資生堂  

アカウント事業部長 

㈱エフティ資生堂  

パーソナルケア営業本部長 

鳥江 克昌 ㈱エフティ資生堂  

東日本事業部長 

㈱エフティ資生堂  

パーソナルケア営業本部  

西日本営業統括部長 

田中 高文 ㈱エフティ資生堂  

西日本事業部長 

㈱エフティ資生堂  

パーソナルケア営業本部  

東日本営業統括部長 

 

 

以 上 


